
 
 

    
De:De:De:De:    Sección Sindical CCOO. Sequor Seguridad.Sección Sindical CCOO. Sequor Seguridad.Sección Sindical CCOO. Sequor Seguridad.Sección Sindical CCOO. Sequor Seguridad.    
    
A la atención:A la atención:A la atención:A la atención:            Del personal de la empresa.Del personal de la empresa.Del personal de la empresa.Del personal de la empresa.    
                                
Asunto:Asunto:Asunto:Asunto:    EEEExplicaciones acerca de la reunión mantenida con la xplicaciones acerca de la reunión mantenida con la xplicaciones acerca de la reunión mantenida con la xplicaciones acerca de la reunión mantenida con la 

parte empresarial sobre el impago de la nòmina de abríl parte empresarial sobre el impago de la nòmina de abríl parte empresarial sobre el impago de la nòmina de abríl parte empresarial sobre el impago de la nòmina de abríl 
a la gran mayoría de los trabajadores de Sequor a la gran mayoría de los trabajadores de Sequor a la gran mayoría de los trabajadores de Sequor a la gran mayoría de los trabajadores de Sequor 
Seguridad a fecha: 8.5.12Seguridad a fecha: 8.5.12Seguridad a fecha: 8.5.12Seguridad a fecha: 8.5.12    

                                                
Fecha:Fecha:Fecha:Fecha:                8 de mayo8 de mayo8 de mayo8 de mayo    de 2012de 2012de 2012de 2012    
    
    
EstiEstiEstiEstimados compañeros/as.mados compañeros/as.mados compañeros/as.mados compañeros/as.    
    
Es nuestra obligación como Es nuestra obligación como Es nuestra obligación como Es nuestra obligación como sección sindical dentro del Comité de empresa como sección sindical dentro del Comité de empresa como sección sindical dentro del Comité de empresa como sección sindical dentro del Comité de empresa como 
representarepresentarepresentarepresentannnntes de tes de tes de tes de los trabajadores de Sequor Seguridad, poneos al corriente de lo los trabajadores de Sequor Seguridad, poneos al corriente de lo los trabajadores de Sequor Seguridad, poneos al corriente de lo los trabajadores de Sequor Seguridad, poneos al corriente de lo 
acontecido en la reunión que se ha mantenido a dia de hoy (el comité de empresa acontecido en la reunión que se ha mantenido a dia de hoy (el comité de empresa acontecido en la reunión que se ha mantenido a dia de hoy (el comité de empresa acontecido en la reunión que se ha mantenido a dia de hoy (el comité de empresa 
con el Directocon el Directocon el Directocon el Director Gral. Sr. Olivares).r Gral. Sr. Olivares).r Gral. Sr. Olivares).r Gral. Sr. Olivares).    
Por el motivo el cualPor el motivo el cualPor el motivo el cualPor el motivo el cual, , , , todos ya conocemos y que tan terrible problema es el caso que todos ya conocemos y que tan terrible problema es el caso que todos ya conocemos y que tan terrible problema es el caso que todos ya conocemos y que tan terrible problema es el caso que 
nos ocupa, el de retraso o impago de la nómina.nos ocupa, el de retraso o impago de la nómina.nos ocupa, el de retraso o impago de la nómina.nos ocupa, el de retraso o impago de la nómina.    
    
Este señor Este señor Este señor Este señor en resumen nos ha transmitidoen resumen nos ha transmitidoen resumen nos ha transmitidoen resumen nos ha transmitido    lo siguiente:lo siguiente:lo siguiente:lo siguiente:    
    

1.1.1.1. Que ayer estuvo reunido en Madríd con los accionistas, los cuales le Que ayer estuvo reunido en Madríd con los accionistas, los cuales le Que ayer estuvo reunido en Madríd con los accionistas, los cuales le Que ayer estuvo reunido en Madríd con los accionistas, los cuales le 
comunicaron, que recibieron ucomunicaron, que recibieron ucomunicaron, que recibieron ucomunicaron, que recibieron una inyección de líquido de unos 140.000 na inyección de líquido de unos 140.000 na inyección de líquido de unos 140.000 na inyección de líquido de unos 140.000 
Euros, e iba a ir destinado para parte del pago de nóminas.Euros, e iba a ir destinado para parte del pago de nóminas.Euros, e iba a ir destinado para parte del pago de nóminas.Euros, e iba a ir destinado para parte del pago de nóminas.    

    
2.2.2.2. Que este retraso, está siendo por problemas financieros con las entidades Que este retraso, está siendo por problemas financieros con las entidades Que este retraso, está siendo por problemas financieros con las entidades Que este retraso, está siendo por problemas financieros con las entidades 

bancarias.bancarias.bancarias.bancarias.    
    

3.3.3.3. Que la situación de este rQue la situación de este rQue la situación de este rQue la situación de este retraso, se regularáetraso, se regularáetraso, se regularáetraso, se regulará, entre estos dos o tres , entre estos dos o tres , entre estos dos o tres , entre estos dos o tres díasdíasdíasdías    
miércolesmiércolesmiércolesmiércoles,,,,    juevesjuevesjuevesjueves……………………    
    

4.4.4.4. La Caixa no dio La Caixa no dio La Caixa no dio La Caixa no dio el el el el aval suficiente, por lo tanto al parecer dejan de aval suficiente, por lo tanto al parecer dejan de aval suficiente, por lo tanto al parecer dejan de aval suficiente, por lo tanto al parecer dejan de trabajartrabajartrabajartrabajar    con con con con 
ellos.ellos.ellos.ellos.    
    

5.5.5.5. La empresa esta La empresa esta La empresa esta La empresa esta ““““encabezonadaencabezonadaencabezonadaencabezonada””””    con pagar del 1 al 5 de cada mes.con pagar del 1 al 5 de cada mes.con pagar del 1 al 5 de cada mes.con pagar del 1 al 5 de cada mes.    
    

6.6.6.6. QueQueQueQue    ésta inésta inésta inésta intentará por todos los medios, tentará por todos los medios, tentará por todos los medios, tentará por todos los medios,     pagar en los pagar en los pagar en los pagar en los díasdíasdíasdías    legales de cobro, legales de cobro, legales de cobro, legales de cobro, 
en los meses venideros. en los meses venideros. en los meses venideros. en los meses venideros.     
    

7.7.7.7. Que sobre la paga extra de junio, tiene eQue sobre la paga extra de junio, tiene eQue sobre la paga extra de junio, tiene eQue sobre la paga extra de junio, tiene el 50% de posibilidades del 50% de posibilidades del 50% de posibilidades del 50% de posibilidades de    que pueda que pueda que pueda que pueda 
ser abonada en dicha fecha.ser abonada en dicha fecha.ser abonada en dicha fecha.ser abonada en dicha fecha.    (no es seguro).(no es seguro).(no es seguro).(no es seguro).    
    

    
    
Seccion Sindical Comisiones Seccion Sindical Comisiones Seccion Sindical Comisiones Seccion Sindical Comisiones Obreras Obreras Obreras Obreras (Sequor Seguridad.)(Sequor Seguridad.)(Sequor Seguridad.)(Sequor Seguridad.)                                                                                                                                            


